LEI N. ° 325/2005
DE 06 DE MAIO DE 2 005

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

RUBENS FRANCISCO, Prefeito Municipal de Elisiario,
Comarca de Catanduva, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Elisiario aprovou o P.L.
009/2005 de autoria do Executivo Municipal, e ele PROMULGA e SANCIONA a
seguinte LEI:

Artigo 1° - Fica criado nos termos da legislagéo Federal, Estadual
e Municipal que regem a matéria, o Conselho Municipal de Saude — C.M.S.,
com fungdes de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo, como
6rgao colegiado superior responsavel pelo Sistema Unico de Saude — SUS, no
Municipio de Elisiario, com o objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a
politica municipal de saude e efetivar a participagdo da comunidade na gestao
do Sistema.

Artigo 2° - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

| — Atuar na formulagao de estratégias e no controle da politica de
Saude, incluidos os seus aspectos econdmicos e financeiros, que serao
fiscalizados mediante o acompanhamento de execucéo orcamentaria;
] Il — Articular-se com os demais 6rgaos colegiados do Sistema
Unico de Saude, das esferas federal e estadual de governo;

Il — Organizar e normatizar Diretrizes para a elaboragao do Plano
Municipal de Saude, estabelecidas na Conferencia Municipal de Saude,
adequando-as a realidade epidemiolégica e a capacidade organizacional dos
Servigos;

IV — Propor adogao de critérios que definam padrao de qualidade
e melhor resolutividade das acdes e servigos de saude, verificando, também, o
processo de incorporacao dos avancgos cientificos e tecnolégicos na area;

V — Propor critérios para a programacao e para as execucgdes
financeiras e orcamentarias do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a
movimentacao de recursos;

VI — Analisar e deliberar as contas dos 6rgaos integrantes do
SUS;

VII — Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagao e
do funcionamento do Sistema Unico de Satde do Municipio;

VIIl — Examinar propostas e denuncias, responder a consultas
sobre assuntos pertinentes a acdes e servicos de saude, bem com apreciar a
respeito de deliberacao do Colegiado;

IX — Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acbes e
servigos de saude, prestados a populagéo pelos 6rgaos e entidades publicas e



privadas, integrantes dos SUS no Municipio, impugnando aqueles que
eventualmente contrariam Diretrizes da politica de saude ou a organizacédo do
sistema;

X — Incentivar e defender a municipalizagdo de agdes, servicos e
recursos de saude como forma de descentralizagao de atividades;

XI — Solicitar informacbes de carater operacional, técnico-
administrativo, econdmico-financeiro, de gestdo de recursos humanos e ouros
que digam respeito a estrutura e ao licenciamento de 6rgdos publicos e
privados, vinculados ao SUS;

Xl — Divulgar e possibilitar o amplo conhecimento do SUS no
Municipio, a populacao e as Instituicées publicas e privadas;

Xl — Definir os critérios para a elaboracdo de contratos ou
convénios, entre o setor publico e as entidades privadas, no que tange a
prestacao de servicos de Saude;

XIV — Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no
inciso anterior e acompanhar e controlar seu cumprimento;

XV — Estabelecer Diretrizes quanto a localizacdo e ao tipo de
Unidades prestadoras de servigos publicos e privados, no ambito do SUS;

XVI — Garantir a participagao e o controle comunitario através da
sociedade civil organizada, nas instancias colegiada gestoras das acdes de
saude;

XVIl — Apoiar e normatizar a organizacdo de Conselhos
Comunitarios de Saude;

XVIII — Promover articulagdes com os érgaos de fiscalizagdo do
exercicio profissional e outras entidades representativas da sociedade civil,
para definicdo e controle dos padrdes éticos, para pesquisa e prestacdo de
servigos de saude;

XIX — Promover articulacdo entre os Servicos de Saude e as
instituicbes e ensino profissional e superior, com finalidade de propor
prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e educagdo continuadas
dos recursos humanos do SUS, assim como a pesquisa e a cooperacao técnica
entre essas instituicdes;

XX — Elaborar, aprovar o regimento interno do Conselho
Municipal de Saude e as propostas de suas modificagdes bem como
encaminha-lo a homologac¢ao do Executivo Municipal;

XXl — Outras atribuicdbes estabelecidas em normas
complementares;
XXII — Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal de

Saude, no minimo a cada dois anos;

Artigo 3° - O Conselho Municipal de Saude sera paritario e
composto em uma das partes pelos representantes do governo, trabalhadores
de saude e prestadores de servicos da saude e, em outra por representantes
de usuarios.

§ 1° - O segmento do Governo Municipal e Prestadores de
Servicos contratados ou conveniados:



| — Trés representantes titulares e Trés suplentes, sendo:

a) Dois titulares e dois Suplentes indicado pelo Poder
Publico Municipal;

b) Um titular e Um Suplente, de prestadores de servigos
dos SUS; compreendendo entidades publicas, filantrépicas
e com fins lucrativos, indicados pelo Coordenador de Saude
ou pelo Médico responsavel pelo setor de saude no
Municipio.

§ 3° - O segmento dos trabalhadores de saude tera a seguinte
Composic¢ao:
| —Trés Titulares e Trés Suplentes, sendo estes Servidores do
Centro de Saude lll “José Ribeiro Ferraz”’, escolhido através de
elei¢ao realizada entre estes.

§ 4° - O segmento designado como usuarios tera a seguinte
composicao:
I — Dois representantes titulares e Dois suplentes,
indicados pelas Entidades religiosas do Municipio,
Catdlicas e Evangélicas.

Il — Dois representantes titulares e Dois suplentes da
Zona Rural indicados pelo Conselho de Desenvolvimento
Rural do Municipio;

IV — Dois representantes titulares e Dois suplentes da
terceira ldade.

Artigo 4° - Na desisténcia de um dos membros titulares assumira
o suplente respectivo até que se procedam a novas eleicoes.

Paragrafo Unico - Perder4d o mandato o conselheiro que, sem
motivo justificado, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a
cinco intercaladas no periodo de um ano.

Artigo 5° - O presidente do Conselho Municipal de Saude sera
eleito entre seus pares, em assembléia realizada especialmente para este fim.

Artigo 6° - Afuncdo de membro do Conselho Municipal de Saude
é considerada de interesse publico e ndo sera remunerada.

Artigo 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Saude sera de Quatro anos, cumprindo-lhes exercer suas fungbes até a
designacao de seus substitutos.



Artigo 8° - Considerar-se-do0 colaboradores do Conselho
Municipal de Saude as Universidades de Saude e demais entidades
representativas de Profissionais e usuarios dos servigos de saude.

Artigo 9° - O Conselho se reunira ordinariamente, no minimo,
uma vez por ftrimestre e extraordinariamente quando convocado pelo
Presidente, ou quando convocado na forma regimental.

§ 1° - As reunides do Conselho Municipal de Saude se instalarao
com a presenga da maioria de seus membros com direito a voto, que
deliberarédo pela maioria dos presentes.

§ 2° - Cada membro tera direito a um voto.

§ 3° - O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera
somente o voto de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar “AD
REFERENDUM?” do plenario.

Artigo 10 — Cabera aos Conselheiros a designacao do Vice —
Presidente e do Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude, que
deveréo ser escolhidos entre seus membros titulares

Artigo 11 — O Conselho Municipal de Saude podera constituir
comissdes que contribuam para o andamento de seus trabalhos.

Paragrafo Unico — Para composigdo das comissdes de que trata
o caput deste artigo, poderdo ser convidados como colaboradores: entidades,
autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros.

Artigo 12 — Nos termos da Lei Federal n° 8.142, artigo 1°,
paragrafo 2° as decisbes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser
homologadas pelo Coordenador de Saude do Municipio, na fase regimental.

Paragrafo Unico — As decisdes do Conselho Municipal de Satde
serdo consubstanciada em deliberacbes, cabendo a Se¢do de Saude tomar as
medidas administrativas necessarias para sua efetivagao.

Artigo 13 — A Secdo de Saude proporcionara, ao Conselho
Municipal de Saude, as condi¢bes para o seu pleno e regular funcionamento e
Ihe dard o suporte técnico-adminsitrativo necessario, sem prejuizo de
colaboragbes dos demais 6rgaos e entidades nele representados.



Artigo 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n® 238/2001 de 06 de
dezembro de 2001.

Publique-se,
Cumpra-se.

Elisiario, 06 de maio de 2005.

RUBENS FRANCISCO
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADO, POR AFIXAGAO, NO LOCAL DE COSTUME DESTA PREFEITURA, NA DATA SUPRA,
NOS TERMOS DO ART. 91 LOM.

RICARDO HENRIQUE FERRAZ
ASSIST. TECNICO ADMINISTRATIVO
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